
Inserat-Nr.

J893803

Arbeitsort

8450 Andel�ngen (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 30% - 60%

Stellenantritt per

nach Vereinbarung

Kategorien

Ambulante P�ege (Spitex usw.) 
Psychologie/Psychiatrie

Dipl. P�egefachperson HF/FH, Fachrichtung Psychiatrie
ZH · Andel�ngen · Spitex Wyland AG
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Die Spitex Wyland AG bietet ihre Dienstleistungen für die fünf Gemeinden Andel�ngen, Kleinandel�ngen,
Ossingen, Thalheim an der Thur und Stammheim an. Sie umfasst ein Einzugsgebiet von rund 12‘000
Einwohner. Wir unterstützen junge und ältere Menschen, damit sie sich trotz Alter, Krankheit, Unfall oder
Beeinträchtigung weiterhin zu Hause sicher und umsorgt fühlen.

Für unsere psychosoziale Spitex suchen wir nach Vereinbarung eine

Dipl. P�egefachperson HF/FH, Fachrichtung Psychiatrie
(Pensum nach Absprache)

Ihre Hauptaufgaben:

Sie unterstützen und begleiten Kunden mit einer psychischen Erkrankung empathisch und dem Bedarf
entsprechend
Sie übernehmen die Fallverantwortungen für Ihre Kunden, führen Bedarfsabklärungen durch, erstellen
P�egeplanungen und übernehmen die Verantwortung für den gesamten P�egeprozess
Sie beraten und unterstützen bei Bedarf Angehörige und Bezugspersonen
Sie stehen in regelmässigem Kontakt mit dem Umfeld Ihrer Kunden, Hausärzten, Psychiatern und weiteren
involvierten Diensten

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung zur Dipl. P�egefachperson HF/FH mit Schwerpunkt Psychiatrie sowie hohe
Sozial- und Persönlichkeitskompetenz
Einige Jahre Berufserfahrung in der P�ege und Betreuung von psychisch kranken Menschen
Selbständige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise
Flexibilität und Belastbarkeit - zudem wird die Bereitschaft, bei Bedarf auch somatische Einsätze zu
leisten, sehr begrüsst
Routinierter Umgang mit PC und Smartphone
Gültiger Fahrausweis Kat. B. und nach Möglichkeit eigenes Fahrzeug (km-Vergütung)

Das bieten wir:

Eine abwechslungsreiche und herausfordernde Arbeit in einem wachsenden Bereich, in dem Sie all Ihre
Fähigkeiten und Erfahrungen einbringen können
Eine selbständige Tätigkeit mit viel Verantwortung und Ihren Kompetenzen entsprechender
Entscheidungsfreiheit
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und eine sorgfältige Einarbeitung
Du-Kultur auf allen Stufen und ein aufgestelltes Team, welches Sie unterstützt
Gute PK-Lösung: Keine Eintrittsschwelle und kein Koordinationsabzug. Somit sind auch Mitarbeitende mit
kleineren Pensen gut versichert
Mindestens 5 Wochen Ferien (ab 50 Jahren 27 Ferientage und ab 60 Jahren 32 Ferientage)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann würden wir uns freuen, Sie kennenzulernen!

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Susanne Hübscher (Teamleitung psychosoziale Spitex) unter der
Telefonnummer 079 139 68 97 gerne zur Verfügung. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie
bitte per E-Mail an susanne.huebscher@spitex-wyland.ch
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Bewerbungsadresse
Spitex Wyland AG
Human Resources
Obermühlestrasse 11
8450 Andel�ngen
Schweiz

Internet
http://www.spitex-wyland.ch

Kontaktperson
Frau Susanne Hübscher
Teamleitung psychosoziale Spitex
Telefon: 079 139 68 97
E-Mail (mailto:susanne.huebscher@spitex-wyland.ch)

KONTAKTANGABEN

http://www.spitex-wyland.ch/
mailto:susanne.huebscher@spitex-wyland.ch


Spitex Wyland AG
ZH · 8450 · Andel�ngen · Obermühlestrasse 11

Die Spitex Wyland AG ist eine interdisziplinäre Spitex mit
einer breiten Palette an p�egerischen Aufgaben. Unser
Einzugsgebiet umfasst rund 12000 Einwohnerinnen und
Einwohner in den Gemeinden Andel�ngen, 
Kleinandel�ngen, Ossingen, Stammheim und Thalheim an
der Thur.

Website: http://www.spitex-wyland.ch
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Flexible Arbeitszeiten
Jahresarbeitszeit

Beru�iche Vorsorge
Keine Eintrittsschwelle und keinen Koordinationsabzug. D.h., der Lohn ist bereits ab dem ersten Franken versichert. Somit sind auch
Mitarbeitende mit kleineren Pensen gut versichert.

Ferien plus
25 Tage Ferien für alle, 27 Tage ab 50, 32 Tage ab 60

Flexibilitäts-/Einspringpauschale

Aus- und Weiterbildung
Weiterbildungen werden gefördert und unterstützt.

ÖV-Anbindung
Unser Stützpunkt in Andel�ngen ist in 3-5 Gehminuten vom Bahnhof erreichbar.

Mobiltelefon
Geschäftshandy

Gratis Getränke

Geschenke
Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke

BENEF I T S



Events für Mitarbeitende

Home-Of�ce
Je nach Funktion möglich

Wunschpensen
Wunschpensen und �xe Arbeitstage möglich

Natelabo-Vergünstigung
Mitarbeitende können für ihre privaten Mobiltelefone vom Kollektiv-Angebot des Spitexverbandes pro�tieren.


